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Los Premios By Special Needs son una 
iniciativa histórica que busca reconocer, 
visibilizar, premiar y proyectar el talento 
de emprendedores y profesionales 
con discapacidad, así como destacar 
a las empresas, organizaciones y cui-
dadores que trabajan activamente 
por la inclusión.

Este evento no solo celebra los logros 
de personas extraordinarias, sino que 
también impulsa una nueva cultura 
empresarial donde la diversidad e 
inclusión son un motor de innovación 
y crecimiento.



Reconocer y premiar a personas 
con discapacidad y talentos especiales 
que destacan en distintos campos.
 
Incentivar a empresas a adoptar la 
inclusión como un valor corportivo, 
implementando políticas de selección 
de talento con discapacidad.

Inspirar a la sociedad con historias 
de superación y logros.
 
Fomentar alianzas estratégicas entre 
empresas, fundaciones, gobierno y 
emprendedores. �

NUESTRO 

OBJETIVO



CATEGORÍAS
TALENTO

Arte e Ilustración 
(Dibujantes, pintores, diseñadores). 
Deporte Adaptado 
(Atletas y entrenadores con discapacidad). 
Emprendimiento y Artesanía 
(Negocios y manualidades hechas por 
personas con discapacidad). 
Música y Entretenimiento
(Cantantes, actores, humoristas). 
Innovación y Ciencia 
(Inventores, tecnólogos, investigadores).



Empresa Inclusiva del Año 
(Por su compromiso con la inclusión laboral). 
Fundación con Propósito 
(Organizaciones que apoyan a la 
comunidad con discapacidad). 
Cuidador Ejemplar 
(Familiares o profesionales que marcan 
la diferencia). 
Mención Especial Internacional 
(Reconocimiento a una iniciativa extranjera 
destacada). 

CATEGORÍAS
IMPACTO SOCIAL



Premios 

By Special 

Needs: 

Una Causa 

Que Nos Une

Más que un Premio, un Movimiento
En un mundo donde la inclusión es clave para el desarrollo 
social y económico, los Premios By Special Needs surgen 
como una iniciativa histórica para reconocer, visibilizar e 
impulsar el talento de personas con discapacidad. 
Esta premiación busca unir a empresas e instituciones de 
diversos sectores en torno a una causa común: impulsar un 
futuro donde la diversidad sea una ventaja competitiva y 
un motor de innovación.



VISIBILIDAD Y REPUTACIÓN SOCIAL
Exposición en medios de comunicación (prensa, radio, 
redes sociales).
Asociación con un evento de alto impacto social.
Presencia en una gala con líderes, empresarios y organizaciones 
influyentes.

BRANDING Y MARKETING DE IMPACTO
Logo en piezas promocionales, redes, sitio web y material impreso.
Mención en entrevistas y notas de prensa.
Oportunidad de ser reconocidos como "Empresa Inclusiva del Año".

NETWORKING Y ALIANZAS
Acceso a una comunidad de emprendedores con discapacidad, 
ONGs y empresas socialmente responsables.
Participación en la gala con posibilidad de entregar un premio.
Espacio para activaciones de marca en el evento.

IMPACTO REAL Y TRANSFORMADOR
Contribución directa a la inclusión y visibilización del talento de 
personas con discapacidad.
Posibilidad de desarrollar nuevos proyectos inclusivos en alianza con 
By Special Needs.

Esta iniciativa es mas que
RESPONSABILIDAD SOCIAL, tendrás: 



Más de 1,300 millones de personas en el mundo 
tienen alguna discapacidad, lo que representa 
aproximadamente el 16% de la población mundial 
(OMS, 2023).

En Colombia, cerca del 15% de la población vive 
con algún tipo de discapacidad, pero menos del 
30% accede a un empleo formal.

El 90% de los emprendimientos liderados por 
personas con discapacidad no cuentan con apoyo 
financiero ni visibilidad en grandes plataformas de 
mercado.

Las empresas que promueven la inclusión laboral 
aumentan su productividad hasta en un 30% 
(Forbes, 2022).

El 80% de los consumidores prefieren marcas con 
impacto social positivo, lo que demuestra que 
apoyar causas inclusivas fortalece la reputación y 
fidelización de clientes.

¿SABIAS QUE...?



MARZO

ABRIL
MAYO

JUNIO
JULIO

AGOSTO

SEPTIEMBRE
OCTUBRE

NOVIEMBRE

3 DE
DICIEMBRE

Día Mundial
de las

Personas en
Condición

de Discapacidad.

Gala de
Premiación

Bases de la
premiación.

Diseño de
Formulario.

Diseño de 
piezas.

SUMA DE ALIADOS1

Apertura de
convocatoria

Gira de medios 1

SUMA DE ALIADOS2

Plataforma de
votación
on-line

Consolidación
de locación
para la Gala

Gira de medios 2

Consoldación
de Aliados y

premiaciones

Promoción de
participantes 1

Apertura de 
tiendas on-line

SUMA DE ALIADOS3

Cierre de
convocatoria

Selección 
de Jurados

Preselección 
por parte de
los aliados

Selección de 
Ganadores

Anuncio de
finalistas

Apertura
votación
público

CRONOGRAMA 2025

Este año, haremos historia juntos



El Poder de la 
Colaboración Empresarial

Las empresas que apoyan iniciativas de 
impacto social no solo generan un 
cambio positivo, sino que también 
fortalecen su reputación y compromiso 
con la comunidad.

TODOS la importancia de promover pro-
yectos sostenibles en el tiempo, y es aquí 
donde nuestros clientes y aliados pueden 
marcar la diferencia. Cada empresa 
tiene valores y principios únicos, pero 
todas compartimos un compromiso con 
la responsabilidad social y la inclusión.



Patrocinio financiero: Fondos para premiaciones, capacita-
ciones y apoyo a emprendedores con discapacidad.

Donaciones en especie: Equipos adaptados, becas, capa-
citaciones o herramientas de trabajo.

Difusión y visibilidad: Compartiendo la iniciativa en redes, 
eventos y espacios empresariales.

Generando empleo y oportunidades: Vinculando talen-
to con discapacidad a sus equipos de trabajo.

Cada empresa puede aportar 
según su capacidad y enfoque:



Aliado 
Shark

Aliado 
Valores 

Aliado 
Comunicaciones

Aporte en moneda de:
$10.000.000.00 los cuales 
se usarán de la siguiente 
manera:

1- 20% para los ganadores
de la categoría “Talento”
2- 20% para gastos logísti-
cos y de promoción.
3- 40% como fondo para
el aportes que haremos a 
los ganadores de las cate-
gorías de Impacto Social.
4- 20% Para los avances 
del Centro de Producción 
By Special Needs adscritos 
a la Fundación Collins.
 

Aporte en Especias

Según las categorías, cáda uno 
tendrá aparte del premio en 
moneda, un kit adaptado a las 
necesidades puntuales del gana-
dor, ejemplo: 

Tablet de dibujo valorada en 
$3.000.000COP
Kit de arte valorado en $1.000.000-
COP
Muletas, Sillas de ruedas adapta-
das, equipo digital de audición, 
protesis, Instrumentos musicales, 
materia prima para emprendi-
mientos, órdenes de compras o 
vinculación empresarial.

Locación para la gala de premia-
ción.

Para los participantes fuera del 
casco centrar: Hospedajes, trans-
porte, tiketes aereos, viáticos.

Plan de Difusión de los 
ganadores por categoria

Espacios en medios para 
promoción y difusión de 
los premios

Espacios en medios para 
promoción y difusión todos 
los ganadores.

Mencion colaborativa con 
influenser y marcas en las 
redes. Antes, durante y 
después de las premiacio-
nes.

Todos nuestros aliados recibirán por parte de la Fundación Collins su Certificado de Donación



Invitamos a cada empresa a ser parte 
de esta revolución inclusiva. No es solo 
una acción de responsabilidad social, 
sino una inversión en una sociedad más 
equitativa, con oportunidades reales 
para todos.

¡Hagamos historia juntos!

Contacto para Alianzas

Teléfono: 3218127343
Correo: lorenacollinsasesor@gmail.com
Web: www.byspecialneeds.com
Instagram: @specalneedsxyou
TikTok: By Special Needs

FUNDACIÓN COLLINS

Unamos Fuerzas 
para Dejar Huella


